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Misiunea si obiectivele Primdriei orasului Valenii de Munte

Cadrul Icgal dc rcfcrinta privind  aclivitatca Primarici orasului Valenii dec Munte 1l
constituie Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala. republicatd. modificata si completata.

Rolul Primarici orasului Valenii dc Muntc  cstc accla de a ofcri  produsc si scrvicii de cca mai
bund calitate pentru satisfacerea nevoilor sociale generale si specifice pentru persoane fizice si juridice, in
condi(ii de cflicicn(d cconomica.

Misiunea Primariei orasului Valenii de Munte reprezinta un ansamblu de orientdri fundamentale
privind:

LI Uprodusele si serviciile publice oferite pentru satisfacerea nevoilor generale si specifice:
MMscgmentul de piata din scctorul public caruia li sc adrescarza;

LI Uunitatea administrativ teritoriala si colectivitatea locala unde sunt oferite serviciile;

0 Omijloacele tehnice folosite pentru producerea si furnizarea lor.

Obiectivele principale ale activitatii desfasurate In anul 2017 au vizat:

O Ocresterea calitatii actului administrativ. prin utilizarea eficienta a resurselor;
LIUservicii de calitate orientate catre cetatean:

O Odesfasurarea unei activitati transparente si eficiente. cu respectarea cadrulvi legal:
LI Licresterea preocuparii pentru imaginea publica a Primariei.

Valorile esentiale pe care le promoveaza Primaria orasului Valenii de Munte sunt:
promptitudine, performantd, transparcntd, accesibilitate, oricntare cétre cctéican, integritate, lucru in
echipi, respect, egalitate de sanse. egalitate de tratament. motivare.

In conformitate cu prevederile art. 5 alin (3) din Legea nr. 5344/2001, prnvind liberul acces
la informatiile de intres public si ale art. 10 alin (3) din HG nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public,
primarul orasului Valenii de Munte face public Raportul de activitate pe anul 2017.

Acest raport cumuleaza rapoartele de activitate pe anul 2017 ale compartimentelor functionale
ale aparatului de specialitate al primarului, evidentiind cu precddere obiectivele de activitate specifica
st modul dc alingere a acestor obicctive, respectiv aducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului
Local si1 a dispozitiilor emise de primar.

Conform prevederilor art. 61 din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale,
rcpublicatd, Primarul indeplineste o functic de autoritate publica, asigurand respectarca drepturilor si
libertagilor fundamentale alc cctatenilor, a prevederilor Constitufici, precum si puncrea in aplicarc a



legilor. a decretelor Prescdintelui Romanici, a hotérarilor si ordonaniclor Guvernului, a hotdrarilor
consiliului local. Primarul dispunc masurile necesare si acorda sprijin pentru aplicarca ordinclor si
instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducitori a1 autoritétilor
administragici publice centrale, ale prefectului, precum si a hotararilor consiliului judeican, in
conditiile legii.

Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele normative mai
susprevazute, primarul beneficiazid de un aparat de specialitate, pe care il conduce. Aparatul de
specialitate al primarului cste structuratl pc compartimente funcfionale, in conditiile legii.

Primarul, viceprimarul, secretarul orasului Valenii de Munte si aparatul de specialitate al
primarului constituie o structurd functionald cu activitate permanenta, respectiv Primiria orasului
Valenii de Munte, care duce la indeplinire hotararile consiliulwi local st dispozitiile primarului,
solugiondnd problemele curcnte ale colectivitafi locale.

Activitatea desfasuratd de Consiliul local yi de Primdria orasului Valenii de Munte.

Consiliul local al orasului Valenii de Munte a fost convocat in anul 2017 in 18 sedinte: 10
sedinte ordinare, 2 sedinte extraordinare si 6 sedinte de indata, conform art. 39 din Legea nr.
215/2001. Au fost respectate termenele de convocare a consiliului in sedinte ordinare, extraordinare
st scdintc de indata. Toate scdintele consiliului local si ale comisiilor de specialitate au [ost publice.
Ordinca de z1 a ficcdrei scdinic a [ost adusd la cunostinta opinici publice prin afisarc la scdiul
consiliului local si pe sitc-ul institutict.

Au fost adoptate in anul 2017 un numér de 132 hotdréri, structurate astfel: 3 hotdrari au ca
obiect inchirieri si vanzari de terenuri, utilaje (directe sau prin licitatie); 15 hotdrdri au ca obiect
bunuri din domeniul public si privat; 31 hotdrari sunt legate de bugetul orasului Valenii de Munte; 10
hotarari au ca obiect resursele umane, 6 hotdrari au ca obiect diferite programe de activitate; 22
hotarari sunt legate de investitii; 8 hotérari au ca obiect impozitele si taxele locale; 7 hotarari au ca
obicct SC ,Salubritate — Valenii de Munte™ SRL; si un numir de¢ 30 dc hotdrari carc au ca obicct
diverse alle tematici.

Evolutia numarului de acte administrative adoptate de Consiliul local in perioada 2014-2017
se prezintd astfel:

> 12014 101 hotérari
> 120135 96 hotarari
> (2016 106 hotarari
> 12017 132 hotarari

Hotérdrile au fost semnate de presedintele des’edintd, contrasemnate de secretar si au fost
inregistrate intr-un registru special, numerotat si sigilat. Dezbaterile din sedintele Consiliulu local,
precum si modul cum s-a exercitat votul fiecirui consilier au fost consemnate in procesele verbale,
carc au fost scmnale de consilicrul carc a condus scdinta si scerctarul unitdtii administrativ teritoriale.
Proccsul verbal si documentele carc au fost dezbatulc in scdintd au f[ost depuse in dosarc speciale,
numcrotatc, scmnalte si sigilatc.

Cele 132 de hotéarari adoptate de Consiliul local au fost inregistrate intr-un registru special si
inaintate la Prefectura Judetului Prahova in termenul stabilit de prevederile Legii nr. 215/2001, au
fost comunicate institutiilor interesate, serviciilor, birourilor si compartimentelor de specialitate care
au fost abilitate cu ducerea la indeplinire, iar cele de interes general au fost aduse la cunostinta
cetdtenilor prin afisare la panoul de afisaj din sediul Primériei si pe site-ul institutiei. Toate cele 132
dc hotaréri au primit viza de legalitate a Institutici Preflectului, 1ar in cc privestc modul de realizare a



hotdrarilor, s-au intocmit informari semestriale cc au fost prezentate Consiliului local. Tolodald si
solicitarile adresate Consiliului local au [ost conscmnalc intr-un registru special.

Declaratiile de avere si de interese ale alesilor locali s1 ale functionarilor publici au fost
consemnate in registre speciale.

In anul 2017 au fost cmisc de cétre Primarul orasului Valenii de Munte un numir de 1183
dispozitii. Disporzitiile au fost inregistrate intr-un registru special, inaintate intr-un exemplar la
Institutia Prefectulu Judetului Prahova in termenul legal, institutiilor interesate, serviciilor, birourilor
si compartimentelor de specialitate care au fost abilitate cu ducerea la indeplinire; cele de interes
personal au fost aduse la cunostinta cetitenilor prin postd iar cele de interes general prin afisare la
panoul de afisaj din sediul primiriei si pe site-ul institutiei. Exemplarul nr. 2 a fost indosariat si
arhivat.

Prin dispozitiile emise s-au solutionat problemele concrete ale comunititii, in urméitoarele
domenii de aclivilate: Convocarca Consiliulului Local, rcsurse umanc, comisii, reeeptii,, licitatii,
ajutoare socialc (ajutoarc dc incalzire, ajutoarc sociale dc urgenta, indemnizatii), curatcle, diverse.

Comparativ cu anii preeedenti, numarul dispozitiilor cmisc de primar sc prezin(a astlel:

2014 1236 dispozitii

2015 1393 dispovitii

2016 1357 dispozitii
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2017 1183 dispozitii

Toate cele 1183 dispozitii au primit viza de legalitate a Institutiei Prefectului Judetului
Prahova.

1.BIROUL ADMINISTRATIE PUBLICA

Activitatca Biroului administratic publica locala urmarcstc asigurarca principalului obiectiv al
institugici noastrc privind satisfaccrca cerinfclor cetdienilor gi a comunitatii §i sc axcaza pc urmdtoarcle
componcnte:

1.1 Punerca in aplicare a prevederilor Legii nr. 215/2001, a administragici publicc localc,
republicata. referitor la elaborarea proiectelor de acte normative gi a altor reglementari privind activitatea
Consiliului local. Primarului si Secretarului oragului Valenii de Munte si anume:

a) Activitdfi privind pregatirea si participarea la sedintele Consiliului local;

b) Pregatirea sedintelor comisiilor de specialitate ale Consiliului local:

¢) Urmadrirea respectarii legalitatii materialelor inaintate spre dezbatere consilierilor;

d) Redactarea proceselor verbale ale sedintelor in plen ale Consiliului Local;

e) Evidenta si aducerea la cunostinta publica a hotarérilor Cousiliului local,

f) Activitdfi privind rezolvarea in termenul §i cu respectarea prevederilor legale a

solicitarilor adresate Consiliului local;

2) Alte activitati privind Consiliul local al oragului Valenii de Muntc;

h) Evidenta si aducerea la cunostinta publica a dispozitiilor primarului orasului Valenii de
Munte

Asigurarea transparentei decizionale in administratia publicd locald:

In baza transparentei decizionale previzute de Legea nr. 52/2003. au fost facute publice prin
afigare la sediul institutiei si prin publicare pe site-ul institutiel. ordinea de zi. hotararile adoptate in toate
cele 18 sedinte ale Consiliului Local. De asemenea au fost elaborate si facute publice prin afisare la sediul
institutiei i cele 18 procese verbale ale sedintelor Consiliului local.



Toate cele 18 sedinte ale Consiliului local al orasului Valenii de Munte desfasurate pe parcursul
anului 2017 au fost publice. Nu au existat ac{iuni in justitic pentru nerespectarea prevederilor legii privind
transparenta decizionald intentate administratiei publice. In cadrul procedurilor de asigurare a accesului la
informatiile de interes public si de asigurarc a transparentei, s-a folosit cu precadere ca instrument de
aducere la cunostinta publicd  pagina  de internet a institutiet, respectiv:
www.primariavaleniidemunte.ro , avizierele din interiorul institutiei cat si ziarul local .

Cu privire la prestatiile sociale :

S-au intocmit un numar de 49 dosare de alocatie dubla pentru copii incadrati intr-o categorie de
persoane cu handicap care necesita protectie speciala.

S-au intocmit 111 dosare privind dreptul la alocatie de stat pentru copii.

S-au intocmit 136 dosare din care:

- 9 dosare pentru indemnizatia pentru cresterea copilului cu handicap pana la 7 ani in baza Legii
448/2006

- 47 dosare stimulent de insertie, pentru mamicile care s-au intors in cdmpul muncii

- 75 dosare indemnizatie crestere copil pana la varsta de 2 ani

- 4 dosare de supliment pentru al doilea copil,

- 1 dosar pentru indemnizatie crestere copil (tata — o luna).

S-au efectuat 15 anchete sociale la familiile care traiesc in uniune consensuala necesare pentru
depunerea dosarelor de indemnizatie crestere copil sau stimulent de insertie, cf.OUG nr.111.2010.

In anul 2017 s-au instituit un numar de 3 curatele asupra persoanelor minore sau majore.

Pe parcursul anului 2017 s-a raspuns tuturor solicitarilor venite din partea institutiilor statului
avand ca obiect diverse raportdri sau situatii.

Biroul Administratic publica locala a fost implicat in anul 2017 in organizarca mai multor
manifestari si actiuni la nivel de oras cum ar fi :

- 24 Januarie Ziua Principatelor Unite

- Sarbatorirea ..Zilei orasului” pe 9 Mai

- Manifestari dedicate zilei de 1 Iunie

- Universitatea Populara de Vara Nicolae lorga

- Inmanarea diplomei pentru ,,Cea mai ingrijita si frumoasa gospodarie™

- Acordarea de premii familiilor care aniverseaza 40 de ani de casatorie neintrerupta in 2017

- Omagierea persoanelor cu ocazia implinirii varstei de 90 ani sau 100 de ani in anul 2017,

- Serbarile toamnei la Valenii de Munte — Festivalul Tuicii.

- Manifestari dedicate Zilei nationale a Romaniei

- Manifestari dedicate Sarbatorilor de iarna.

1.2.COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA SI ASISTENTA SOCIALA

Asistenta sociala, componenta a sistemului national de protectie sociala, cuprinde
serviciile si prestatiile sociale acordate in vederea dezvoltarii capacitatilor individuale sau
colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cresterea calitatii vietii si promovarea principiilor de
coeziune si incluziune sociala, actionand in acele directii ce afecteaza sau genereaza gradul de
bunastare individuala si sociala.

Personalul care activeaza in acest domeniu trebuie sa-si desfasoare activitatea in
conformitate cu legislatia in vigoare, sa asigure confidentialitatea informatiilor obtinute in
exercitarea profesiei, sa respecte intimitatea beneficiarilor, sa respecte etica profesionala,
demnitatea si unicitatea persoanei.

Compartimentul Autoritate Tutelara si Asistenta Sociala a obtinut acreditare pentru
furnizarea serviciilor sociale primare din anul 2007.

In ceea ce priveste prestatiile sociale :



Principalele criterii pe baza carora se acorda prestatille sociale sunt: evaluarea
contextului familial, veniturile solicitantului sau lamiliei acestuia, conditiile de locuire, starea de
sanalate si gradul de dependenta.

Legea nr.416/2001, privind venitul minim garaniat reglementeaza urmatoarele :
- venitul minim garantat ;

- ajutorul pentru incalzirea locuintei ;

- ajutoare de urgenta.

Se constata o evolutie pozitiva la nivelul comunitatii noastre in ceea ce priveste
inregisirarile numerice, pentru acordarea ajutorului social, conform Legii nr.416/2001, prin care
se asigura un venil minim garantat, persoanei singure sau familiilor aflate in dificultate, avand in
vedere ca la inceputul anului 2017 erau in plata 59 de dosare, din care 48 de persoane apte de
munca au desfasurat activitati in folosul comunitatii, conform Planului de actiuni.

Pentru beneficiarii de venit minim garantat se intocmesc lunar dispozitii de aprobare, de
modificare, de suspendare. de incetare (dupa caz) si comunicarea fiecarui titular a dispozitiilor
emise. Se intocmesc situatii lunare care se transmit catre A.J.P.LS - Prahova pentru efectuarea
platilor. Pe parcursul anului au fost electuate pentru toti beneficiarii activi anchete sociale din 6
in 6 luni la domiciliul acestora, fiind efectuate un numar de 120 de anchete.

Faptul. ca pentru ajutorul acordat un membru din familia beneliciara presteaza ore in
folosul comunitatii. induce sentimentul utilitatii si implicarii in viata sociala.

Tot in temeiul aceleiasi legi s-a acordat din bugetul local in anul 2017 - 7 ajutoare de
urgenia (inmormantare), in suma totala de 10.962 lei, insemnand acoperirea unei parti din
cheltuielile cu inmormantarea, pentru persoana decedata, provenita din familii cu venituri mici,
acordat unui membru al familiei, care a [acut dovada acestora. Cuantumul ajutorului de
inmormantare pentru lamilia beneficiara de ajutor social sau pentru persoane care nu aveau nici
un venit este de 50% din valoarea ajutorului de inmormantare acordat de catre Casa de pensii.
Tot in baza Legii nr.416/2001, s-au acordat in luna octombrie 2017 ajutoare pentru incalzirea
locuintei beneficiarilor de ajutor social. pentru care s-au platit 14.500 lei din bugetul local.

Prestatiile sociale pentru familii cu copii. suni reglementate de legislatia in vigoare, prin
Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea [amiliei cu modificarile si completarile
ulterioare si reprevzinta un sprijin in cresterea si educarea copiilor, proveniti din familii cu
venituri reduse si de sustinere pentru familia monoparentala. De prevederile Legii nr.277/2010,
au beneficiat in anul 2017 un numar de 112 familii complementare si 28 de famili
monoparentale, cu plata de la bugetul de stat. La sfarsitul anul 2017 erau in plata 140 dosare.
Pentru beneficiari se intocmesc lunar dispozitii de acordare, de modificare si de incetare ( dupa
caz), si comunicarea fiecarui titular a dispozitiilor emise. Pe parcursul anului au fost efectuate
630 anchete sociale la domiciliul beneficiarilor din 6 in 6 luni sau ori de cate ori s-a impus. Se
intocmesc lunar situatii care se transmit catre A.J.P.1.S Prahova pentru efectuarea platilor.

In anul 2017 prin Legea nr.248/2015, privind stimularea participarii in invatamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate au fost acordate 172 de tichete de
garadinita.

In vederea aplicarii prevederilor Legii nr.70/2011 privind masurile de protectie sociala
in perioada sezonului rece, cu modificarile si completarile ulterioare, s-au intocmit un numar de
81 dosare pentru incalvzirea locuintei cu lemne si 114 dosare pentru incalzirea locuintei cu gaze
naturale. Pentru acestea s-au emis initial dispozitii de acordare a dreptului si pe parcursul
sezonulul rece dispozitii de modificare sau incetare dupa caz, s-au intocmit lunar situatii
centralizaloare si rapoarte statistice.



In ceea ce priveste prolectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
conform Legii nr.448/2006 s-au eflectuat 230 anchele sociale pentru persoanele cu probleme de
sanalate care urmeaza sa [ie incadrate in grad de handicap sau pentru persoanele care sunt deja
incadrate in grad de handicap si urmeaza sa fie reevaluate de catre Comisia de Evaluare a
Persoaneolor cu Handicap pentru Adulti sau Comisia pentru Protectia Copilului( fata de anul
trecut se constata o usoara crestere a acestor anchete sociale) ; 4 anchete sociale pentru internarea
persoanelor cu handicap in centre specializate si 6 anchete sociale la solicitarea centrelor pentru
persoane adulte cu handicap: 4 anchele sociale in vederea asigurarii unor servicii de
abilitare/reabililare pentru copii ; 9 anchete sociale pentru angajarea sau prelungirea contractului
de munca pentru asistenti personali ; 67 anchele sociale pentru reevaluarea asistentilor personali ;
s-au intocmit 31 dosare pentru acordarea indemnizatiei pentru persoane cu handicap grav sau
pentru reprezentantii legali, la sfarsitul anulw 2017 fiind in plata un numar de 103 dosare.

In anul 2017 s-au mai efectuat anchete sociale cerute de catre instantele de judecata si
notariate, - 53, anchete sociale pentru orientarea scolara a copiilor care intampina dificultati in
invatamantul de masa — 53, anchete sociale pentru drepturi banesti care se obtin prin intermediul
unilatilor de invatamant — 10, 9 planuri de servicii privind protejarea interesului superior al
copilului; anchete sociale cerute de D.G.A.S.P.C — 8. o ancheta sociala privind adoptia unei
minore, 0 ancheta sociala punere spre interdictie la cererea INML

In vederea aplicarii Ordinului nr.1985/2016 privind aprobarea metodologiei pentru
evaluarea si interventia integrata in vederea incadrarii in grad de handicap, a orientarii scolare si
profesionale a copiilor cu cerinte educalionale speciale, precum si in vederea abilitarii si
reabilitarii copiilor cu dizabilitati si /sau cerinie educationale speciale au fost incheiate 40
contracte cu familia intre institutie si parintii/reprezentantul legal al copilului. Monitorizarea si
reevaluarea periodica a progreselor inregistrate de copil. a deciziilor si a interventiilor, precum si
modul de satisfactie a beneficiarilor au fost realizate semestrial, intocmindu-se 16 rapoarte
individuale de monitorizare.

La sflarsitul anului 2017 aveam un numar de 117 copii, ai caror parinii suni plecati la
munca in strainatate. Trebuie sa subliniem ca cifra nu este reala, deoarece nu toti parinlii care
lucreaza in afara anunta plecarea. fapt ce face ca prin colaborarea cu unitatile scolare sa avem
situatia prezentata.

Activitatea compartimentului s-a desfasurat in anul 2017 conform legislatiei in vigoare,
pe domeniul Protectier Sociale, punandu-se accent pe rezolvarea imediata a cazurilor cu risc
social, pentru prevenirea transformarii acestora in situatii de criza.

Obiective pentru anul 2018

- imbunatatirea comunicarii in domeniu intre nivelurile de responsabilitate locala si
Judeteana ;

- promovarea accesului la serviciile necesare pentru a sustine integrarea sociala si pentru
a preveni izolarea si separarea de comunitate a persoanelor marginalizate social ;

- Incurajarea persoanclor marginalizate social de a-si caula un loc de munca in
conformitate cu pregatirea fiecaruia ;

- consilierea, orientarea si ajutorul pentru realizarea demersurilor necesare obtinerni
drepturilor pentru persoanele aflate in situatii de risc ;

- monitorizarea copiilor cu parinti plecati in strainatate si consilierea familiilor pentru
Intrarea in legalitate, respectiv obtinerea sentintei civile privind delegarea temporara a autoritatii
pariniesti cu privire la persoana copilului, pe durata lipsei parintilor, catre persoana desemnata



sau prelungirea delegarii autoritatii parintesti.

1.3. COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL

1.3.1. Activitatea de solutionare a petitiilor

In conformitate cu prevederile art.51 din Constitutia Romaniei, “cetatenii au dreptul sa se
adreseze autoritatilor publice prin petitii formulate in numele semnatarilor °, iar " autoritatile publice
au obligatia sa raspunda la pctitii in tcrmengle si in conditiile stabilile potivit legii™.

Activilatca dc solutionarc a petiiilor cstc reglementata de Ordonanta Guvernului nr.27/2002,
aprobata prin Legea nr.233/2002. Potrivit prevederilor art.2 din actul normativ mentionat, prin petitie
se intelege cererea, reclamatia. sesizarea sau propunerea formulata in scris ori prin posta electronica,
pc carc un ccldlcan sau o organizalic legal constituitd o poalc adresa auloritdtilor si institugiilor
publice centrale si locale, serviciilor publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe
centrale, companiilor si societitilor nationale, societitilor comerciale de interes judetean sau local,
precum si regiilor autonome, denumite in continuare autoritdti si institutii publice. Potrivit
organigramci, slatului de functii si Regulamentului de Organizarce si Functionarc a Aparatului de
Specialitate al Primarului orasului Valenii de Munte, atributiile privind wrmarirea modului de
solutionare a petitiilor sunt indeplinite de compartimentul Relatii cu Publicul.

in conformitate cu prevederile art. 14 din O.G. 27/2002, semestrial. autoritatile si institutiile
publicc analizcaza activilalca propric d¢ solufionarc a pclifiilor, pc baza raportului intocmit dec
compartimentul pentru Relatii cu Publicul.

in perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2017, la oficiul Relatii cu Publicul din cadrul institutiei
noastre s-a inregistrat un numar de 40 petitii, incepand cu nr.20001 pentru a se face deosebire de
cclelallc acte primite la registratura gencrala, 25 scsizari au [ost adresale de catre persoanc fizice iar
15 de catre institutii publice. Petitiile au fost analizate si rezolvate de catre compartimentele de
specialitate ale Primariei, au primit raspuns scris in termenul legal de 30 de zile sau au fost inaintate
cu adrcsa scrisa catre serviciile abilitate sa rezolve situatiile semnalate. Prin intermediul acestora au
fost vizatc aspecle reflcritoarc la

- probleme edilitar gospodaresti — canal, apa;

- urbanism si disciplina in constructii;

- deranjarca linistii publicc;

- probleme ecologice;

- probleme referitoare la situatia unor terenuri/imobile;

- probleme legate de coordonarea asociatiilor de proprietari.

1.3.2. Activitatea de informare publicd in baza Legii nr. 544/2001

« Accesul liber si neingradit al persoanei la orice informatii de interes public constituic unul
dintre principiile fundamentale ale relatiilor dintre persoane si autoritatile publice, inconformitate cu
Constitutia Romanici si cu documenicle inicrnationalc ratificalc de Parlamentul Romanici » - art. 1
din Legea 544/2001.

Accesul la informatiile de interes public se face din oficiu sau  la cerere, prin  intermediul
serviciului de Informatii pentru Cetateni si Relatii Publice. Astfel. in vederea asigurarii accesului
cclatcnilor la informatiile publicc Primaria orasului Valenii de Munic a organizal un compartiment
specializat responsabil cu primirea, inregistrarea, urmarirea rezolvarii solicitarilor in termencle
prevazute de lege si expedierea raspunsurilor.

Autoritétile si institutiile publice au obligativitatea de a fi transparente in activitatea lor si
dc a informa cctétenii despre proicclele si strategiile derulate, despre regulameniele de organizare si
functionare, structura organizatoricd, atributiile departamentelor, sursele financiare. bugetul si
bilantul contabil.

Informatiile publice pe care autoritdtile si institutiile publice trebuie si le ofere din oficiu
sunt acclca carc sc refera la activitdtile unci autoritafi sau institutii publice carc utilizcaza resurse




financiarc publicc. Astlcl, in conformitate cu art.5, alin.4 - la nivelul institutici noastre, in pcrioada
analizata accesul la informatiile de interes public prevazute la alin. 1 s-a realizat prin:

a) afisare la sediul institutiei, prin publicare pe pagina proprie de internet;

b) consullarca lor la scdiul mstitutici.

Dcascmenca, mformatiilc publice pot fi furnizate la cerere prin solicilirt scrisc sau verbalc,
venite din partea cetatenilor. Pentru solicitirile verbale functionarii din cadrul comparti- menelor de
informare si relatit publice au obligatia sa precizeze conditiile si formele in care are loc accesul la
mformatiilc dc in(cres public si pot [umiza pe loc informatiile solicitale, in cazul cclorscrisc cxistand
un termen de 10 zile, cu prelungire la 30 de zile in cazul in care documentareanecesiti o perioada
indelungata.

Astfel, in anul 2017 la nivelul Primariei orasului Valenii de Munte au fost primite un numar
dc 14 cerert de mformafii de interes public: adresale de catre persoane [izice — 2, persoanc juridice-11
si organizatii non-guvernamentale-1, pe suport de hartie si pe suport electronic. Solicitarile au inclus:
informatii cu privire la regimul juric al unor imobile sau terenuri situate pe raza orasului Valenii de
Munte, acte normative (hotarari adoptate de Consiliul Local ),utilizarea banilor publici pentru burse,
licitatii,achizitii publice,contracte, investitii, nformatii cu privire la P.U.G. oras Valenii dc Munic,
cu privire la situatia persoanclor beneficiare de venitul mini garantat si ajutor social.

In ceea ce priveste modalitatea de adresare a solicitarilor inregistrate, cetatenii au ales metoda
prin intcrmediul intermctului pe adresa oficiala de ¢c-mail sau pe fax; din punct de vedere al timpului
dc solutionare - la toate s-a raspuns in (crmenul Iegal de maximum 10 zile, fiind rezolvalc favorabil,
1ar transmiterea raspunsului catre cetateni s-a facut prin e-mail . pe fax si prin Posta Romana.

Pe parcursul anului 2017 nu au fost inregistrate reclamatii administrative vizand
nerespectarea prevederilor Legii nr. 544/2001,

Potrivit Legii nr.52/2003 _ privind transparenta decizitioanala in administratia publica™
in luna ianuarie 2017, a fost adusa la cunostinta publica, lista de investitii a orasului Valenii de
Munte, pentru anul 2017,

Scdinta a fost sustinuta in sala dc consiliu a Primarici orasului Valemii de¢ Munite, la ca
participand aproximativ 60 de persoane, consilieri locali. reprezentanti ai institutiilor de invatamant,
sanatate, societati comerciale, regii autonome, politie, asociatii de proprietari, si alti cetateni din oras.

DI primar al orasului Valeni de Munte a facut o prezentare a listei cu investitiile (lucrari si
proicete), propusc pentru anul 2017 astfel :

- reabilitare imobil Colegiul National « Nicolae lorga » ;

- proiect pentru promovarea turismului ;

- proiect studiu de fezabilitate privind reabilitare blocuri, expertize, audit energetic ;

- proiect studiu de fezabilitate pentru programul « Casa verde » ;

- achizitionare masina pentru Politia locala ;

- reabilitare acoperis la Scoala de misionare ;

- cxtindere baza sportiva Sala de Sport — « Stclian Manolescu » ;

- proiccl parc cu panourt fotovollaice — fosta rampa dc gunoi ;

- parcare si imprejmuire la cresa si retele tehnico-edilitare cladire cresa si dotari cresa ;

- cofinantare extindere retele de gaze pe strazile : Miristei, Mioritei, Zorelelor, Eaubonne ;

- modernizare iluminat public Bd.Nicolac Iorga si str.Stefan ccl Marc |

- proiect R.T.L. blocurile AN.L. ;

- proiect construire locuinte pentru specialisti pe str.Alexandru Donici;

- canalizare menajere pe strazile : Ecaterina Varga, Avram lancu, Aleea Lacului, Anton
Pann, Petre Liciu, Traistari, Nicolac lorga, Miristci ;

- proicxt canalizare menajere cartier Rizanesti, Valea Gardului, fdt Tineretului,
Luceafarului. Bd.Nicolae lorga (intrare in oras partea stanga) ;



- rcabililare trotuarcoras Valcnii de Munic :

- amenajare intrare partea de nord a orasului :

- pod pestc paraul Tarsica ;

- rcparalii capilale pe strazile din orasul Valenii de Muntc :

- proicct sistematizare, (luidizare trafic in zona garii :

- proiect modernizare trotuare bd.Nicolae lorga — intrare in oras, pe stanga. partea de sud a

orasului;

- achizitic (cren — extindere cimilir:

- proiect supraveghere video stradala;

- constructie anexa la gradinita Valea Gardului si retele tehnico edilitare;

- extindere cu 10 Sali de clasa la Scoala Gimnaziala « Ing.Gheorghe Panculescu » ;

- amecnajarc loc dc joaca pentru copii la Gradinita nr. | Valenii de Munte :

- modemizare atelier gastronomic — la Liceul Tehnologic Agromontan « Romeo

Constantingscu » ;

- inlocuire sistem invelitoare la Gradinita nr.1 Valenii de Munic ;

- proicct retele (chnico-cdilitare — ancxa la gradinita nr.3 — Valca Gardului :

- centrala termica gradinita nr.4 ;

- proiect extindere cladire fizioterapie — Spitalul orasenesc Valenii de Munte :

- rcabilitare cladirc ambulatoriu — Spitalul orasenesc Valenii de Muntc :

- cxtinerc laborator — Spitalul orasencse Valenii de Munic :

- reparatii capitale cladire ambulanta — Spitalul orasenesc Valenii de Munte ;

- extinerc cladire pediatric — Spitalul orasenese Valenii de Munic ;
mentionand faptul ca la intocmirca listei s-a tinut cont de bugctul anului anterior, iar rcalizarca
proiectelor vor fi efectuate in functie de prioritati, dupa care participantii au fost invitati sa ia
cuvantul.

Persoancle intercsate au putut formula intrebarti in Iegatura cu aspectele prezentate.

Subicctele prezentate dar si raspunsurile furnizate au fost analizate de persoancle prezente.
Cetatenii au putut sa isi cxprime optiunilc si in mod ¢lectronic.

Pc¢ parcursul anului 2017 administratia publica locala nu a fost actionata in instanta pentru
ncrespeciarca prevederilor Legii nr.52/2003.

1.4.COMPARTIMENTUL CADASTRU S1 AGRICULTURA
Activitatea biroului agricol in 2017 a constat in urmitoarele:

Activitdtile specifice biroului destagurate in anul 2017 au fost urmétoarele : au fost intocmite un
numdr de 99 de comunicéri gi raspunsuri la adrescle cetatenilor, comunicari si raspunsuri  catre Institutia
Prefectului — Comisia Judetcana de Fond Funciar Prahova si s-au intocmit documentele pentru
constituirca dreptului de proprictalc in baza ar(.36 din Legea nr.18/1991 cu modificarile si complctarile
ultcrioare.

- au fost eliberate 30 adeverinte din arhiva privind istoricul rolurilor agricole
- au fost eliberate un numdr de 8 atestate de producator agricol si 3 carnete de comercializare

- au fost eliberate un numar de 1226 adeveringe diverse din Registrul agricol - pentru carte de
identitate. pentru burse. rechizite gcolare. notariat. OCPL, L.T.L.. ajutor social. radieri auto etc.

- au fost cliberate un numar de 23 adeverinte cu familii de albine si 23 adeverinic pentru teren

nccesare APTA. ACA, PNA:

- s-au intocmit 4 dari de scama statisticc cu supraflcic agricole, productii, utilaje si ingrasaminic,
(AGR):



- au fost operate 2635 solicitari pentru deschidere rol agricol si 710 modificari si corccturi roluri
agricolc in urma verificarilor si corclarii cu datele fiscale si extrascle de carte funciara;

- s-au transcris informatiile privind Registrul agricol. fiind finalizatc 33 rcgistre agricole la curent,
7 registre agricolc — persoanc cc locuiese in alte localitati — pe suport de hartic si in format clectronic .

- s-a colaborat cu Dircctia pentru agricultura judelcana, pentru intocmirca amenajamentului
pastoral.

S-a oferit cetatenilor consultantd cu privire la diverse probleme de fond funciar. intocmirea
cadastrului agricol. intabuldri, etc.

Compartimentul agricol are ca obiective pentru anul 2018, urmatoarele:

- Interconectarea Registrului agricol (in format electronic) cu Registrul Agricol National (RAN),
in vederea raportarii unitare catre institutiile interesate, a datelor gestionate de catre acesta.

- Implementarea legislatiei in activitatea compartimentului §i asigurarea functionarii acestuia
conform ccrin(clor U.E ;

- Perfectionarca pregatirii profcsionale prin participarca la cel putin un curs de specializare;

- O mai buna colaborare cu institutiile si serviciile de specialitate.

1.5.COMPARTIMENTUL ARHIVA SI REGISTRATURA

Creatorii si detinatorii de documente sunt obligati sa inregistreze si sa tina evidenta tuturor
documentcelor intrate, a cclor pentru uz intern, precum si a celor icsite, potrivit legii nr.16/1996 (capitolul
privind obligatiilc creatorilor si detinatorilor de documente, art.7).

In anul 2017 s-au inventariat documentele din cadrul Arhivei Primarici, insumand un numar de
12.274 unitati arhivistice si 400 cutii de arhivare cu documenic.

S-au casat documentele aprobate de catre Arhivele Nationale — Serviciul Judetean Prahova, in
urma procesului verbal de selectionare, fiind predate la topit.

S-au preluat de catre compartimentul arhiva, documentele constituite de la compartimente
conform graficului, continuandu-se actiunea si in anul 2018. Se va face inventarul documentelor cu
termen de pastrare depasit urmand ca in anul 2018 sa se efectueze selectionarea acestora.

In perioada 1 ianvarie 2017 — 31 decembrie 2017 au fost atribuite un numar de 23.163 numere de
inrcgistrarc la rcgistratura gencrala a primarici orasului Valenii dc Muntc, reprezcntand : documente din
oficiu, diverse cereri depuse de cetateni, adrese de la institutii si socictati, ofcrie,
e-mailuri, etc. care au fost comunicate institutiilor interesate, serviciilor, birourilor i compartimentelor de
specialitate ce au fost abilitate cu ducerea lor la indeplinire.

In aceeasi perioada au fost inregistrate un numar de 1830 adeverinte emise de compartimentele
:cadastru si agricultura, asistenta sociala, resurse umane. impozite si taxe locale.

2.SERVICIUL URBANISM ST AMENAJAREA TERITORIULUI

Activitalca de urbanism si amenajarca teritoriului csic o activitale cc presupunc ranspuncrca
la nivelul teritoriului administrativ al orasului Valenii de Munte a strategiilor, politicilor si
programelor de dezvoltare durabila precum si urmarirea aplicarii acestora in conformitate cu
documentatiile de urbanism lcgal aprobatc ( P.U.G, P.U.Z, P.U.D) si cu lcgislatia dc specifica in
vigoare.

Activitati specifice:

- Intocmirca si cmitcrea certificatclor de urbanism, a autorizatiilor d¢ construire si a avizclor
dc urbanism
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- Administrarca activitatii in constructii, la lucrarile cc apartin atit domeniului public dar si al
domeniului privat din punct de vedere al respectarii legislatici in vigoarc,

- Administrarca tuturor lucrarilor publicc dec interes local, a lucrarilor dc reparatii cit si a
lucrarilor de investitii publice, in toale fazcle de exceutic a acestor lucrari.

- Activitatea privind disciplina in constructii atit a lucrarilor publice cit si a celor private.

Pe parcursul anului 2017, in urma concursurilor desfasurate, personalul Serviciului de
Urbanism si Amenajarea Teritortului a crescut, de la 3 la 5 persoane.

Indicatori specifici aferenti anului 2017
Autorizatii de construire
In anul 2017 au fost cmisc 185 aulorizatii d¢ construire din carc:

- 100 autorizatii d¢ construirc beneficiari persoanc fizice, avand ca obicet principal construire
locuinte, ancxc gospodaresti, garaje.

- 79 autorizatii de construire pentru bransamenic de utilitali, apa, canalizarc, gazc si cncrgic
clectrica

- 6 autorizatii de construire cu beneficiari persoane juridice.

Autorizatii de desfiintare

In anul 2017 au fost cmisc 7 autorizatii dc desliintarc.
Certificate de urbanism

In anul 2017 au fost emise 393 certificate de urbanism

In anul 2017 au fost aplicate 12 procese verbale de constatare si sanctionare a contraventiei in
domeniul urbanismului, avand ca obiect executarea de constructii fara autorizatie de construire.

Investitii lucrarile publice

Conform programului de investitii si lucrari publice in anul 2017 au continuat si s-au finalizat
o scric de lucrari incepute in anul 2016, si deasemeni au fost implementate investitii noi:

- Reparatii trotuare, montat borduri carosabile mari si mici

- Reparatii strazi cu imbracaminti asfaltice in grosime de 4 cm

- Reparatii si largire parte carosabila strazi

- lluminat public pc b-dul Nicolac lorga si str. Stelan ccl Mare

- Amenajare troture pe b-dul Nicolae lorga si str. Stefan cel Mare

- Amenajari interioare si exterioare sala de sport « Stelian Manolescu»
- Reabilitare relele apa carticr Tabaci clapa a Il-a

- Amenajari si intretinere spatii verzi

- Ridicari la cota capace utilitati

- Modemizare atelier gastronomie la Liceul Tehnologic Agromontan "Romeo
Constantinescu”

11



- Rcabilitare. constructic sarpanta, recompartimentarc si amenajari interioarc atlelicr scoala
cu destinatia sali de clasa - Colcgiul National Nicolac lorga

- Amcnajarc locuri dec joaca gradinilc

- Construire —gradinita nr. 5

- Marcaje rnutiere

- Montare hidranti stradali

- Instalatie ventilatie la sala de sport — Scoala generala “Gheorghe Panculescu™

- Lucrari de amenajare necesare obtinerii autorizatiei la incendiu la Liceul Tehnologic
Agromontan "Romeo Constantinescu”

In urma analizel interne a activitatii Serviciului urbanism si amenajarea teritoriului, a fost
constatat faptul ca marea majoritate a documentatiilor (in proportic de peste 99%) au fost solutionate
in termenul alocat accstora.

Principalele deficiente identificate sunt:

- anularca autorizatici dc construire nr. 77/18.05.2016, dcoarcce nu a [ost completa in ceca ¢c
priveste avizele si acordurile necesare a fi obtinute (lipsa acordul 1SC, nesolicitat prin certificatul de
urbanismy), deoarece prin certificatului de urbanism nr. 285/14.10.2015, intocmit la data respectiva de
catrc scl scrviciu urbnism Oproiu Liviu, nu a fost solicital acordul Inspcctoratului de Stat in
Constructii

- depasirea termenului de eliberare a certificatului de urbanism solicitat prin cererea
10900/17.07.2017 avand ca obiect schimbare destinatic cladire C4 (P+E) din sediu administrativ in
pensiunce si mansardarc construclic, pentru amplasamentul Anton Pann, Nr.21, dcoarcce au fost
identificate neconcordante intre certificatul de urbanism emis la o data anterioara si prezent in ceea
ce priveste functiunca zonei, corectandu-se astfel mentiunea eronata ca functiunea zonei este de
locuinte

- depasirca termenului de raspuns al unci petitii privind verificarca modului de respectarc a
disciplinei in constructii adresata de catre Arsenoiu AnaMaria, datorita deficientei de monitorizare a
sarcinilor in(crne a scrviciului cat si a ncconformitatit modului de intocmire a notci de constatare dc
catre Chiroiu Nicolae si Oproiu Liviu.

- pentru cladirile: sediu Primaric s1 Sala de Sport ““Stclian Manolescu™ Valenit de Munic nu au
fost obtinute autorizatiile privind securitatea la incendiu dupa finalizarea obiectivelor. Acest lucru se
datoreaza faptului ca nu au fost finalizate procedurile acestei autorizari de catre persoana cu
responsabilitate de la acca data — scl scrviciu urbanism — Oproiu Liviu. Deasemeni, a fost necesat ca
documentatiile privind avizarea la securitatea la incendiu sa fie refacute in baza unor noi contracte de
proicctare. Fata dc accasta, au [ost rcanalizalc competenicle domnului Oproiu Liviu, acesta ocupand
din anul 2017 functia de inspector urbanism.

Au fost analizate motivele pentru care documentatiile interne au depasit termenul de
solutionare, si au reiesit ca principalele sunt: neconcordante si neclaritati ale documentatiilor depuse,
dclicicnta dc comunicarc inicrna, cvidenta delicitara a modului dc repartizarc inlcrna a
documentatiei.
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[n vederca remedicrii deficientelor identificate. au fost luate masuri constand in: actualizarca
fisei postului cu individualizarea sarcinilor de serviciu si atributiilor specifice, introducerea evidentei
nominalc prin registrul intcrn a sarcinilor alocate.

2.1. COMPARTIMENT PROTECTIA MEDIULUI

In anul 2017, compartimentul Protcctia Mediului si-a desfasurat activitatca in scopul aplicarii
legislatiei in vigoare:

- Legea nr. 167/2010 pentru aprobarca O.U.G. nr.196/2003, privind Fondul dc Mcdiu, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Legea nr. 211/2011, republicata, privind regimul deseurilor cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr.265/2006 pentru aprobarca O.U.G. nr.193/20035 privind protcctia mediului;

- Legea apelor nr 107/1996 cu modificarile si completarile ulterioare.

Catre compartiment au fost directionate un numar de 112 solicitari spre rezolvare, astfel :
-petitii si reclamatii — 10 :

-adrese Garda de Mediu. Agentia de Protectia Mediului si Administratia Nationala « Apele
Romane » — 17 ;

-adrese Institutia Prefectului, Consiliul Judetean si alte institutii publice si private —37 ;
-raportari colectarc descuri sclective — 48.

Imprcuna cu Scrviciul Politia Locala au (ost desfasurate actiuni de verificare si supraveghere a
spatiilor verzi si a zonelor predispuse la depozitari neautorizate de deseuri.

Dc asemenca, au fost deslasurate actiuni de ccologizare si salubrizare a accstor zonc imprcuna cu
Serviciul A.D.P.P. din cadrul Primarici Valenii de Munte, bencficiarii legii nr. 416/2006 ( ajutor social ).

In vederea indeplinirii art. 9, alin (1) lit. p din O.U.G 196/2006 " o contributiec de 50 lei/tona.
datorald dc unitatile administrativ-teritoriale sau, dupa caz, subdiviziunile administrativ-(critoriale ale
municipiilor, in cazul ncindeplinirii obicctivului anual de reduccre cu procentul prevazut in ancxa nr. 6 a
cantitatilor de deseuri eliminate prin depozitare din deseurile municipale colectate prin operatorii
serviciului public de salubrizare. plata facandu-se pentru diferenta dintre cantitatea corespunzatoare
obiectivului anval de diminuare i cantitatea efectiv incredintatd spre reciclare.”

Obiectivul de 25% de reducere a cantitatilor de deseuri municipale si asimilabile eliminate prin
depozitare prevazut la art. 9 alin. (1) lit. p) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 196/2005 privind
Fondul pentru mediu. aprobatad cu moditicdri si completéri prin Legea nr. 103/2006, cu modificarile si
complctarile ultcrioare, sc aplica pentru intreg anul 2017.° s-a adus la cunostinta persoanclor fizice si
juridice carc colccteaza descuri reciclabile, obligativitatca raportarii cantitatilor totale colectale si predatc,
pentru a fi raportate de catre U.A.T la Agentia de Protectia Mediului. Agentia Fondului pentru medin. in
vederea indeplinirii planului anual de gestionare a deseurilor.

In urma raportarilor efectuate de catre firma locala de salubritate, S.C Salubritate Valenii de
Munte S.R.L a rezultat o cantitate totala de 4421,071 tone deseuri menajere si asimilabile predate catre
Compania de Servicii publice si energii regenerabile S.A in anul 2017.

Cantitatea de deseuri reciclabile colectate de catre societati cu profil de colectare si predare in
vederea reciclarii deseurilor de pe raza orasului in anul 2017 (S§.C SALUBRIATETE VALENII DE

13



MUNTE S.R.L. S.C PACOS ECO COLECTARE S.R.L.. S.C. COMPANIA DE SERVICII PUBLICE SI
ENERGII REGENERABILE S.A. S.C TYMBARK MASPEX ROMANIA S.R.L, S.C LIDL DISCOUNT
S.R.L) a fost de 1861.68 tone.

Cantitatca de descuri medicale colectate de S.C ACTIS DISTRIBUTION S.R.L de la unitatile
medicale de pe raza orasului este de 8 tone.

Au fost insotiti comisarii din cadrul Garzii de Mcdiu si Agentici Nationalc - Apcle Romanc la
controalele efectuate pe raza orasului si s-au indeplinit in termen masurile impuse prin notele de
constatare intocmite. De asemenea impreuna cu compartimentul teritorial Valenii de Munte al D.S.P
Prahova s-a efectuat monitorizarea calitatia apei din fantanile si izvoarele publice aflate pe raza teritonala
a orasului

Pentru anul 2018 se continua activitatea in vederea cresterii gradului de salubrizare al localitatii. a
protejarii s1 conservarii medivlui inconjurator, prin colaborare cu celelalte institutii implicate in acest
domceniu, prin actiuni de colectarc sclectiva a descurilor reciclabile, de salubrivarc periodica a cursurilor
dc apa si a zonclor predispusc la abandonarca descurilor

2.3 COMPARTIMENT LT

Activitatea Compartimentului de L.T. cuprinde totalitatea mdsurilor de mentinere a unei bune

functionari a cchipamentelor IT si a platformelor soliwarc alc Primarici oragului Valenii dc Munte.

In scopul destagurarii activitagilor in conditii optime a intregii instituii. Compartimentul de 1.T. a

deslagural urmatoarcle activitagi:

#» s-au publicat anunfurile pe site. s-au scanat. s-au transformat in figiere .pdf si anonimizat toate
declaratiile de avere si interese si s-au publicat pe site-ul institutiei, sau scanat si s-au transformat
in (igicrc .pdf proiccic dc hotdrari, anunturi, diversc documentc si s-au publical pe sitc-ul
institutiei:
s-au actualizat pe site toate informatiile primite de la departamentele de specialitate;
au fost publicate pe site anungurile pentru concursurile organizate de Compartimentul Resurse
Umanc;

# s-au instalat sistcme dc operarc Windows 8 si pachceicle de programe MS OfTice;

7 s-a efectuat remedieri la cablajul institutiel privind interconectivitatea retelei:

» s-a efectuat monitorizarea retelei cu ajutorul sistemului antivirus si s-an efectuat devirusari
periodice pentru mengincrca unci maxime sccuritati a re(clei institugici;

#» s-a raspuns (uturor solicitarilor venile din partca departamentclor dec specialitate cu privire la
interventii in documente MS Office. probleme legate de sistemul de operare. probleme legate de
conectivitatea la retea, interventii hardware si software:

» s-au publicat in S.E.A.P. toate licitatiile efectuate de Compartimentul Achiziii Publice:
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2.4. BIROUL ACHIZITII PUBLICE SI ADMINISTRARE FONDURI EUROPENE

Obiectul de activitate

Activitatea Biroului de Achizitii Publice se desfdsoara in domeniul orgamzarii si desfasuririi
procedurilor de achizifii publice in vederca atribuirii de contracte de [urnizare, de servicii si de
lucrari. Procesul de achizitie publicd reprezinta o succesiune de etape, dupa parcurgerea cédrora se
obtine produsul sau dreptul de utilizare a acestwia, serviciul sau lucrarea, ca urmare a atribuirii unui
contract de achizitic publica.

In cadrul Biroului au fost indeplinitc atribuiile dupi cum urmeaza:

» A asigurat intocmirea documentatiilor privind organizarea si desfdsurarca procedurilor de
achizitii publice;

» S-a asigurat publicitatea procedurilor de achizitii publice;

» S-a asigural organizarca proccdurilor g1 publicitatca acestora in conflormitate cu prevederile
legale;

» A intocmit notele justificative privind accelerarea procedurii de atribuire;

» S-au intocmit anunturile de intentie/participare/atribuire comunicate catre SEAP, Jurnalul
Comunitatilor Uniunii Europenc, conform legislatict in domeniul achizitiilor publice;

#» S-au transmis spre validare documentatiile de atribuire si redactat anunturile/invitatiile de
participare si lanseaza procedurile de achizitii publice in SEAP (sistem electronic de achizitii
publicc);

# S-a asigurat deslasurarca procedurilor de achizific publica (intocmirca procesclor verbale de
deschidere, de negociere, intermediare de evaluare, rapoarte de atribuire/anulare,
comunicarca rezultatelor procedurilor);

» S-aasigurat gestionarca proccedurilor de achizific publica prin licitatic clectronica in SEAP, in
proportie de 99.73% (exceptil au facut cazurile in care produsele/serviciile nu au fost putut fi
gasite in catalogul SEAP pentru achizitii directe sau ofertantii nu aveau cont de utilizator
SEAP).

» A transmis dosarele de achizitie publicd impreund cu anexele acestora (caiet de sarcini,
propunere tehnica, propunere financiara si orice alte documente mentionate ca fiind anexe la
contract) catrc Scrviciul Juridic in vederca finalizdrii proccdurilor prin iIncheicrca
contraclclor;

» S-au transmis contractele de achizitie semmnate, impreund cu anexele acestora citre
compartimentele de specialitate si s-au predat contractantilor;

» A (ransmis cadtrc ANAP notilicarile privind contracicle de achizitic publica/acordul-cadru
incheiat;

» S-a asigurat publicitatea contractelor atribuite, in conformitate cu prevederile legale:;

S-a asigurat corespondenta, in cazul contestatiilor, cu Consiliul National de Solutionare a

Contestatiilor — Bucurcsti

» A formulat in colaborare cu compartimentele de specialitate din cadrul Primarie1 si a transmis
citre Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor — Bucuresti, puncte de vedere la
contestatiile depuse in cadrul procedurilor de achizitii publice si a pus la dispozitia serviciului
dc specralitate toale documentele necesare formuldrii de plangere in instania compelentd
impotriva Deciziei CNSC;

» S-au intocmit dosarele achizitiei publice;

»  S-au intocmit documentele necesare restituirii garantiilor de participare;

Sinteza activititii Biroului aferent anului 2017
Au fost lansate si incheiate 145 de contracte de achizitie publicd din care:
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12 procedurt simplificate:
133 achizitii directe.

Din cele 12 proceduri simplificate, au fost incheiatc:

2 contracle [urnizarc in valoarc dc 284.400 de Ici, firda TVA;
10 contracte de lucrari in valoare de 8.937.142.18, valoare farda TVA.

Prin achizifia dirccta. Biroul a derulat gi incheiat un numar de 229 de achizitii ( din carc 133
de contracte) in valoare totald de 3.770.889.9 lei, fara TVA.

Total valoare achizitii publice aferenti anului 2017 este de 12.992.432,08 lei, farda TVA.

In cadrul contractelor mai sus amintite se regisesc contracte finalizate sau in curs de
linahizarc

cum ar [i:

Reparatii capitale trotuare in orasul Vilenii de Munte

Lucrari de reparalii striazi cu imbracaminte aslalticé in strat dc 4 cm grosime;
Lucrin de modemizare iluminat public N. Torga si strada Stefan ccl Mare:
Lucriri de reparatii la sala de sport ,.St. Manolescu";

Lucrari dc amenajare locuri de joaca la gradinifcle Orasului:

Lucrian de exceufic pod peste paraul Tarsica:

Lucriri de executie punte pietonali str. George Enescu;

Lucrari dc modernizare atclier gastronomic Lic. Teh. Romeo Constantinescu;

in cadrul procedurii simplificate pentru lucririle de reparatii capitale trotuare, un ofertant a
depus conicstafic catrc autoritalca contractantd si catrc Consiliul National dec Solutionarc a
Contestatiilor pentru anularea procesului de evaluare motivand ci ofertantul clasat pe locul 1 are un
pret neobisnuit de sciizut. In Urma analizci de citre CNSC a dosarului procedurii, documentelor
depusc de ofertant si solicitarilor, accasta decide respingerca conlestatici,

Indeplinire obiective majore pentru anul 2017

Analiza asupra gradului de realizare a obiectivelor pentru anul 2017

Nr. Crt. | Obicctiv Grad dc rcalizare
1. [mbunatatirca pregatirii prolesionalc. Rcalizat
2. Organizarea procedurilor de achizitii Realizat
publice
3. Cresterea eficientei utilizarii fondurilor Realizat
4. Urmirirca cxpirarii contractclor recurente in vederca | Partial realizat
rcludrii proccdurilor de achizific

Obicctive majore pe anul 2018
Imbunatigrea pregitini prolcsionalc;

1.

2.

Reducerea timpilor pentru intocmirea si  aprobarea actelor necesare lansarii
proccdurilor de achizifii publice

Reducerea timpilor neccsari transmifcrii spre validarc ANAP a documentatici dc
atribuire:
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3. Uulizarca in procedurile de achizifii publicc numai a factorilor de cvaluarc obicclivi,
cuantificabili;

4. O stransa colaborarc intrc membrii comisiilor de cvalvarc §i respecliv cu expertii
cooplafi, astlcl incdt dccizile luate in cadrul comisiilor de cvaluarc si fic ccle
mai corccle §i carc pol conducc la cvitarca contestapiilor, contcslaii carc duc la
intirzierea incheierii si respectiv a executirii contractelor/proiectelor in cauza.

3. Utilizarca mijloacclor clectronice pentru aplicarca procedurilor de atribuire pentru
loalc procedurile organizate cu excepiia cclor interzise de legislajic.

6. Imbunititirea tehnicd a mijloacelor de monitorizare a contractelor in vederea
eficientizirii proceselor de reinnoire/ generare de noi proceduri de achizitie.

7. Modemizarca informafionald a luxurilor de lucru in vederca oblinerii unui nivel inalt de
clicacitatc si clicicn(a.

3. SERVICIUL BUGET FINANTE IMPOZITE SI TAXE LOCALE

Biroul Impozite si Taxe Locale asigura colectarea impovitelor si taxelor locale,
constatarea si verificarea materiei impozabile, impunerea tuturor contribuabililor persoane fizice
si juridice, urmarirea si executarea silita a creantelor bugetare, solutionarea obiectiunilor,
cererilor si petitiilor legate de activitatea desfasurata.

Biroul Impozite si Taxe Locale este siructurat pe doua compartimente intre care exisla o
stransa interdependenta. Aceste compartimente sunt;

- Compartiment stabilire impozite si taxe locale:

- Compartiment urmdrire si incasare impovite si laxe locale.

I. Obiective generale ale biroului impozite-taxe locale

Principalele actiuni organizate la nivelul institutiei au ca obiectiv final urmatoarele aspecte:

1) implementarca si mentinerca politicii in domcniul calitatii scrviciilor oferite contribuabililor
astfel incat sa se creeze si sa s¢ mentind o imagine favorabila a institutiei in relatia cu cetatenii:

2) cresterca volumului incasarilor creantelor bugetului local:

3) rcalizarca activilatilor curcenic rczultaic din rcgulamentul dc organizarc si (unc{ionarc al
mstitutici;

4) cresierca incasarilor prin plati clectronice, prin sisicmul de plata ..ghiscul.ro"

II. Prezentarea activitatilor curente desfasurate in perioada analizata in cadrul biroului
Impozite-Taxe Locale in legitura cu activitatca de lucru cu publicul

In cadrul biroului Imporzite-Taxe Locale toti functionarii publici precum si personalul
contractual prin sarcinile de serviciu pe care le au in [isa postului desfasoara alctivitate de lucru
cu publicul. Activitatea cu publicul se deslasoara prin cele doua compartimente care alcatuiesc
Biroul Impovite si Taxe Locale.
Compartimentul Stabilirc Impovitc si Taxe persoanc (izice si juridice

Activitatea desfasurata in acest compartiment a constat, dupa caz, in :

-Informarea contribuabililor. prelvarea declaratiilor si documentelor depuse de acestia ;

-Analizarea. solutionarea si operarea in baza de date a cererilor in vederea scutirii de la
plata impozitelor si taxelor locale a persoanelor fizice si juridice care se incadreaza in
prevederile legislatiei in vigoare, aceste operatiuni se electueaza in timp real;

-Eliberarea certificatelor de atestare fiscala-acestea se elibereaza in 24 h (in ziua
urmatoare zilei in care se depune cererea).
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-Efectuarea impunerilor si incetérilor de rol pentru bunurile impozabile detinute de citre
contribuabili-aceste operatiuni se efectueaza in timp real;

-intocmirea raspunsurilor in conformitate cu legislatia fiscala, in termen legal, pentru
toate cererile depuse de catre contribuabil 1/in st itutii;

-Pentru reglementarea situatiei fiscale a contribuabililor, acolo unde s-a constatat a fi
necesar, s-au intocmit borderouri de debite sau scideri;

-S-au intocmit referate in vederea restituirilor si compensarilor de sume provenite in
urma modificarilor efectuate la rolurile fiscale aparutle in decursul anului (instriiniri, scutiri,
sume achitate in plus, modificari ale suprafetelor impozabile aparute in urma efectuani
masuritorilor cadastrale,e.t.c.)

-S-au efectuat transferuri de dosare ale mijloacelor de transport sau amenzi
contraventionale pentru contribuabilii care si-au mutat domiciliul de pe raza administrativ
teritoriala a oragului Vilenii de Munte.

-S-au intocmit contracte de inchiriere pentru terenurile si cladirile aflale in domeniul
public sau privat al oragului Valenii de Munte.

In evidenta fiscala se afla inscrise un numar de 16.220 roluri deschise pentru
contribuabilii persoane fizice si 606 roluri deschise pentru persoane juridice.

Compartimentul urmarire si incasari Impovite si Taxc Locale

Acest compartiment a intocmit somatii si titluri executorii si a asigurat transmiterea
acestora cdtre contribuabili prin modalitatile prevazute de legislatia fiscala, In anul 2017 au fost
emise si lransmise 1185 somatii si au [ost instiuile 178 popriri pe conluri bancare sau pe
veniturile din salarii (1a angajatori ).

S-a realizat verificarea stirii de insolvabilitate pentru un numar de 164 debitori persoane
fizice care sunt trecuti in evidenta separata.

In vederea recuperdrii debitelor restante au fost transmise diferitelor institutii cereri de
informatii in ceea ce priveste datele de identificare actualizate ale contribuabililor, identificarea
veniturilor, conturilor bancare si locurile de munca ale acestora.

Pe baza informatiilor culese, acolo unde s-a constalal ca in termen de 30 zile de la data
comunicérii somatiei, contribuabilii nu au efectuat plata debitelor restante, s-au intocmit
dosarele de executare sau de insolvabilitate a contribuabililor.

Formele de executare silita au fost continuate prin infiintarea popririlor asupra tertilor
sau conturilor bancare detinute de contribuabili si instituirea sechestrelor asupra bunurilor
mobile si imobile apartinand debitorilor.

Au fost verificate in baza de date a Serviciului Public Comunitar Regim Permise de
conducere si inmatriculare a vehiculelor Prahova mijloacele de transport care generau debite
restante. Totodata au fost intocmite adrese catre Birourile Executorilor Judecatoresti in vederea
inscrierii la masa credala cu sumele restante ale debitorilor executari silite.

MML.Cu privire la modul de realizare a obiectivelor biroului Tmpozite-Taxe Locale in
domeniul calitatii serviciilor oferite

Preocuparile noastre privind imbunatatirea st modernizarea activitatilor proprii urmaresc
cresterea calitatii serviciilor oferite cetatenilor si implicit crearea unei imagini favorabile
institutiei si sunt reflectate prin implementarea / actualizarea sistemului de proceduri de lucru

care sa conduci la indeplinirea urmatoarelor obiective in domeniul calitatii:
-colaborarea pe orizontala cu celelalte compartimente si servicii ale primériei.

IV.Cu privire la modul de realizare a obiectivului referitor la cresterea volumului incasarii
creantelor bugetului local

Pentru a veni in sprijinul contribuabililor s-au dezvoltat diferite modalitati de plata a
impozitelor si taxelor locale si anume:
-plata in numerar la casieria institutiei,
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-plata cu ordin de plata prin banca la care contribuabilul are cont deschis. -plata prin card
bancar,

-prin sistemul national electronic de plari-v Avw.ghiseul.ro.

Ghiseul.ro este o solutie moderna de plata si este util atat cetatenilor cat si biroului
impovite si taxe aducand un plus de confort, siguranta si rapidilate in ceea ce priveste plata
taxelor si impozitelor prin utilizarea unui card bancar valabil. emis de orice banca.

Asa cum mentionam mai sus. unul din obiectivele generale il reprezintd cresterea
volumului de colectare a creantelor bugetului local.

Un indicator viabil al cresterii volumului de coleclare a creanielor bugetului local il
reprezintd incasarile realizate la nivelul institutiei.

Astfel pentru anul 2017 au fost realizate urmatoarele venituri din impozite si taxe :

-lmpovit pe cladiri - PF : 528.00 mii lci
-lmpozit pe cladiri - PJ : 1.790,00 mii lei
-Impozit pe teren - PF : 381.00 mii lei
-Impozit pe teren - PJ : 236.00 mii lci
-taxa mijl.dc transp.- PF : 485,00 mii lei
-taxa mijl.de transp.- PJ : 299. 00 mii lei lei
-concesiuni si inchirieri: 823,00 mii lei
-amenvi contraventionale : 323,00 mii lci

Pentru viitor la nivelul Biroului de Impozite si Taxe locale trebuie desfasurata o activitate intensa
privind insusirca d¢ catre lunclionarii publici a noii Icgisla(ii lscalc intrata in vigoarc inccpand cu
01.01.2016 si anumc L 227/20135 privind Codul Fiscal si L 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala
precum si a Normelor de aplicarc a cclor doua acte normative.

Dcascmeni trcbuic continvata activitatca dc informarc si indrumarc a contribuabililor privind
modificarile adusc prin L227/2015 si L207/2013 avand in vederc ca legiuitorul stabileste in sarcina
organului fiscal pc langa activitatca dc control si desfasurarca unci activitati de consilicre si indrumarc a
contribuabililor persoane fizice si juridice.

3.2. COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL

Activitapile preponderente cxccutate in cadrul Scrviciului Buget - Finanie in perioada de
referinga au avut in vedere in principal imbunitétirca activitagii de gestionare a fondurilor publice la
nivel local, fiind vizate urmatoarele aspecte:

I. Tntocmirca. claborarca si fundamentarca bugctului dc venituri si cheltuicli centralizat al
oragului Vilenii dc Muntc pentru anul 2017 i cstimirii pentru ami 2018-2020 si a
rectificirilor din cursul anului:

2. intocmirea bugetului institutiilor publi8ce si activittilor finantate integral sau partial din
venituri proprii pentru anul 2017 si cstiméri pentru anii 2018-2020, precum si rectificarile din
cursul anului;

3. Pentru a se putea efectua pliti conform prevederilor bugetare aprobate lunar sau in urma
ficcarei rectificdrii bugetarc Serviciul Buget — Finante intocmeste cereri pentru deschiderca
dc credite carc sunt prezentate trezorerici;
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La solicitarca ordonatorilor terfiari de credite sc intocmese dispozilii de repartizarc/relragere
a creditelor bugetare la nivel de titlun bugcelare:

Personalul a asigurat operarea in aplicatia ,.Control Angajamente bugetare™ - prin Punctul
Unic dc Acces al Ministerului de Finanic — in cadrul sistemului national dc raportarc
FOREXBUG:;

Administrarea conturilor de cheltuieli si efectuarea inregistrarilor contabile zilnice aferente
operatiunilor de incasari si plati aprobate de conducerea institutiei. precum si efectuarea altor
operaliuni dispusc dc ordonatorul de credile pe baza de documente justificative g1 aprobatc de
persoanele imputernicite;

Analizarea contmutului angajamentelor legale si a altor documente primite pentru stabilirea
platilor urgente in scopul evitarii intarzierii acelor plati care pot constitui potentiale baze de
calcul dc majorari pentru intarzicre si/sau penalildli, precum §i respeclarca termenclor de
platd contractuale a tuturor plitilor, in limita veniturilor incasate si a prevederilor bugetare
aprobate;

intocmirea zilnic a documentelor pentru platile dispuse de conducerea institutiei din bugetul
local pentru activitatca curcnla, verilicarca gi avizarca accstora pentru Controlul Financiar
Preventiv s1 efectuarea tuturor operatiunilor de incasari §i plati cu numerar, atit pentru
activitatea de baza a institutiei cat 1 pentru activitatea finantata din sponsoriziri si donatii, la
Trezoreria Valenii de Munic:

Urmarirca, indrumarca si controlul activitatii casicrici institufici si verificarca zilnica a
documentelor de incasari si plati, a documentelor justificative anexate precum si a registrului
de casa, pentru operatiunile in lei;

intocmirea. verificarea si avizarea deconturilor de cheltuieli pentru deplasari interne si
externe platite din bugetul local, a listelor pentru avansuri concedii odihna, a documentelor
de plati a concediilor medicale etc.. ori de céte ori apar astfel de solicitiri;

Calcularea si verificarea sumelor, precum gi intocmirea documentelor de platd pentru
re(inerile din salarii preccum g1 pentru celelalie obligatit fald de bugetul statului, bugctul
asigurarilor socialc, agentia dc formarc §i ocuparc a [or{ci d¢ muncad, prccum s1 a altor
creditori, si efectuarea viramentelor pe destinatiile respective;

Constituirea garantiilor legale pentru salariatii cu gestiuni, stabilirea, retinerea §i incasarea
ratclor lunarc si virarca accstora in conturile dc garan(ii deschisc la B.R.D., intocmirca
documentatiei necesare pentru cliberarea garantiilor acelor salariati care nu mai detin
gestiuni, sau virarea acestora la noile locuri de munci;

. Urmarirca si inrcgistrarca incasarn contravalorn caiclclor dc sarcini, a garangiilor pentru

participarca la licitapii si a cclor de buna cxccufic, precum si restituirca garantiilor cclor
respingi sau care au fost declarati necastigatori la sedintele de licitatie, verificarea in vederea
restituirii a garantiilor de buni executie ;

. Evidenta, inregistrarea si urmarirea utilizarii fondurilor cu destinatie speciala si a

sponsorizirilor in concordanti cu scopurile pentru care au fost constituite si in limita sumelor
disponibile, precum si solicitarea documentelor justificative previzute de lege avizate si
aprobate de persoanele cu atributiuni specifice acestei activitati;

. Intocmirca lunara a nolclor contabile, totalizarca rulajclor lunarc, debitoarc si crediloarc din

fisclc de cont, stabilirca soldurilor pentru (oate conturile, verificarca operatiunilor inscrisc in
aceste documente, introducerea lor in calculator si editarea balantei lunare de verificare,
verificarea concordantei soldurilor din fisele de cont cu cele din balantele de verificare si
clectuarca eventualelor modificari:

Intocmirea §i depunerea dirilor de seama trimestriale si anuali la Directia Generald
Regionala a Finantelor Publice Prahova in termenele stabilite prin actele normative in vigoare
sau prin adresele primite de la aceastd institutic (31.03.2017, 30.06.2017, 30.09.2017 si
31.12.2017);

Monitorizarea cheltuielilor de personal (O.U.G. 48/2003) raportare lunara;
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

. Contul dc cxccutic al bugetului institutiilor publice si activitagilor [inan(alc intcgral din

venituri proprii, contul de exccutic a bugetclor institugiilor publice si activitag finantate din
venituri proprii si subventii, rapoarte lunare;

Centralizarca dc la institufiilc subordonalc a siluatici lunarc privind platile restante st
predarca lor la D.G.R.F.P. in termencle prevézule de lege ;

Intocmirea raportirilor lunare, trimestriale, anuale §i ocazionale §i remiterea acestora
institutillor sau a altor unitati care le-au solicitat. Exemplu : declaratia privind obligatiile
lunare dc plata cétre bugetul statului, declaratiile lunare privind obligatiile de plata cétre Casa
de Asigurari Sociale, ajutorul de somaj, casa de asigurari pentru sanatate, situatia statisticd
privind numirul de personal si fondul de salarii, situatia lunara centralizatd privind incadrarea
la numarul de personal angajat aprobat, declaratia 112 privind obligatiile de platd cétre
bugctul dc stat consolidat precum i a altor raportdri slatistice:

Participarea salanatilor serviciului in comisiile de inventariere, receptie, scoaterea din
functiune si casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aflate atat in administrarea
Oragului Valenii de Munte ;

Gestionarca [ormularclor cu regim special g1 a bonurilor valorice de carburanti si lubrifianti
pentru oragul Vilenii de Munte;

Urmarirea aplicarii Ordinului nr. 1792/2002 pentru toate capitolele de cheltuieli;

Intocmirca si depuncrea documeniclor pentru asigurarca colinan{irii a 3 obicctive de
investifil cuprinse pentru finantarc in cadrul Programului National de Dczvoltarc Locala
2017-2020;

[ntocmirea si prezentarea organelor de control a rapoartelor si situatiilor cerute impreuni cu
documentele contabile aferente (perioada controlului 04.09.2017 — 20.10.2017;

Intocmirea la cerere a tuturor situatiilor cerute de conducerea unittii. organelor de control
etc.

indosarierea lunari a documentelor justificative. notelor contabile. balantelor de verificare si
a altor documente financiar contabile in vederca legarii g1 arhivarii accestora;

Acordarca vizei de control financiar preventiv pentru {oate operatiunile de incasari i plagi
care produc modificari in cadrul patrimoniului 'institutiei. conform dispozitiei emise de
ordonatorul de credite;

. Evidenta mijloacclor fixe apartindnd domeniului public si privat al Oragului Valenii de

Munte;

. Evidenta extracontabild a garantiilor aferente investitulor finantate din bugetul local;
. Rezolvarca corcspondenicei specilice Scrviciului Financiar.
. In perioada de raportarc salariatii serviciului financiar au mai cxccutat §i alte sarcini de

serviciu Incredintate de seful ierarhic superior sau de conducerea institutiei.

4. SERVICIUL POLITIA LOCALA

Conform Legii nr.155/2010, Politia Locala isi cxercita atributiile de scrviciu in scopul

apararii drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice,
prevenirii si descoperirii infractiunilor, in urmatoarele domenii :

a) ordinea publica si paza bunurilor ;

b) circulatia pe drumurile publice

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal ;
d) protectia mediului ;

¢) activitatea comerciala ;

[) cvidenta persoanclor ;

2) allc domenii stabilite prin lcge.
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Activitatca desflasurata cste asigurata de 14 politisti locali. constituiti intr-un dispozitiv, dupa
cum urmeaza

scl serviciu Politia Locala

structura de ordine si liniste publica si cvidenta persoanclor — 10 politisti locali ;

structura de circulatie pe drumurile publice — 2 politisti locali ;

structura de protectic a mediului, activitate comerciala, disciplina in constructii si afisaj
stradal — 1 politist local.

F o=

4.1. Dispecerat

Dispcecratul coordoncaza in permancnta aclivilatca personalului  propriu, precum st
interventia la evenimente. Au fost primite un numar de 89 de sesizan telefonice cu privire la
tulburarea ordinii publice, lasarea in libertate a amimalelor, ocuparea locurilor de parcare inchiriate,
mmultirca cainilor comunitari, conducic dc apa sparle, nefunctionarca iluminatului public, comertul
stradal neautorizat.  Acestea au fost rezolvate prin deplasarea imediata la fata locului a politistilor
locali sau prin informarea compartimentelor de specialitate.

4.2. Ordinea si liisteq publica

 Actium desfasurate impreuna cu Politia Nationala, in cadrul patrulelor mixte, pe schimburi
(06.00-14.00, 14.00-22.00 si 22.00-06.00) :

- interventie in cazul actelor de tulburare a ordinii publice, conflicte familiale, acte de
violenta

- participarca cu clective sporite la actiunile organizale la unitatile cu program prelungit,
constand in legitimarea si controlul corporal al persoanelor, in vedere depistarii de arme albe, obiecte
contondenl(c, substantc inicrzisc;

- efectuarea de pande in zona magazinelor si parcarilor auto, in scopul surprinderii in flagrant
a persoanelor ce savarsesc fapte de natura contraventionala sau penala ;

» Asigurarca ordimii si linistii publice, precum si dirjjarca tralicului aulo si pictonal la
intrarea/iesirea de la cursuri a elevilor la Scoala Gimnaziala « ing. Gheorghe Panculescu » ;

« Asigurarea ordinii publice cu ocazia desfasurarii manifestarilor si spectacolelor organizate
de Primarie, Centrul Cultural, Sala de sport, Biblioteca si unitatile scolare :

+ Acordarea de sprijin personalulu specializat in capturarea cainilor fara stapan - 14 actiuni —
208 animalc capturatc;

« Insotirca rcprezentantilor Primarici pentru cxccularca unor actiuni specifice pe linic de
protectia mediului, urbanism, asistenta sociala, administratia pietei - 97 actiuni,

« Insotirea reprezentantilor unor institutii cu atributii de control - Directia de Sanatate Publica
Prahova, Garda de Mediu, Sistemul de Gospodarire a Apelor — 9 actiuni ;

Sanctiuni aplicate - Legea nr. 61/1991 privind ordinea si linistea publica — 25 sanctiuni dintre
care 19 amenzi in valoare totala de 2800 lei si 6 avertismente :

- tulburarea ordinii si linistii publice — 4 amenzi in valoare totala de 1000 lei si 3 avertismente
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- apclarca in mod repetat la mila cetatenilor — 4 amenzi in valoare totala de 400 lci si 2
avertismentc,

- lasarca in libertate a animalclor care prezinta pericol public — 3 amenzi in valoare (olala de
600 lci;

- consumul de bauturi alcoolice in locuri publice — 8 amenzi in valoarc totala de 800 lci si un
avertisment.

4.3. Protectia mediului, disciplina in constctii si activitatea comerciala
a) Protectia mediului :

» Supravegherea si efectuarea de pande zonele predispuse la abandonarea deseurilor de orice
fel : zona pod Rizanesti, zona Pancealiu, str. Petru Rares, str. Caramidari, str. A .lancu ;

+ Punerea in aplicare a prevederilor H.C.L.nr.3/2017, privind aprobarea Programului de
gospodarirc si infrumusctarc a orasului st H.C.L.nr.55/2007, privind stabilirca si sanclionarca unor
contraventii privind curatenia localitatii;

* Insotirea comisarilor din cadrul Garzii Nationale de Mediu, la controalele efectuate privind
starea de curatenie a orasului, a cailor de comunicatii si a cursurilor de apa - s-au intocmit planuri de
masuri si s-au stabilit termene de realizare, actiunile exccutandu-se cu lucratori din cadrul Serviciului
T.1.S. al Primariei, beneficiari ai ajutorului social si contravenienti care presteaza munca
ncremuncrata in folosul comunitalii ;

+ Organizarea si supravegherca actiumlor de colectare selectiva a descurilor electrice si
electrocasnice, impreuna cu Asociatia ROREC ;

¢ Organizarea si supravegherea actiunilor de ecologizare a malurilor cursurilor de apa si a
cailor de comunicatii, cu elevi de la Colegiul « N.orga», Grupul Scolar «ing. Romeo
Constantincscu » si Scoala Gimnaziala « ing. Ghcorghe Panculescu », colectandu-se peste 1.220 kg,
descurt stradalc ;

Sanctiunm aplicate - H.C.L. Valenii de Munte nr.55/2007, privind protectia mediului - 43
sancliuni in valoarc totala de 7100 lei :

- abandonarc gunoaic menajcre si descuri de orice fel — 4 amcenzi in valoare totala de 1100
lei ;

- depozitare resturi vegelale st materiale de constructin pe domeniul public — 12 amenzi in
valoarc (otala dc 3800 Ici s1 13 avertismenic ;

- incendiere resturi vegetale — 4 amenzi in valoare totala de 1200 lei si 5 avertismente ;

- deversare reziduuri lichide pe domeniul public — 5 amenzi in valoare totala de 1000 lei ;

b)Disciplina in constructii .

¢ Identificarea lucrarilor de construire/renovare/demolare constructii, precum si infomarea
Compartimentului Urbanism, in vederca verificarii/cliberarii aulonizatilor dc construire — 23
constatari ;

+ Constatarea interventiilor efectuate pe domeniul public (strazi. trotuare) la retelele de apa,
canalizare, gaze, electricitate, telefonie, precum si lipsa capacelor la caminele de vizitare, si
mtocmirca de adrese, cu teremene de finalizare a lucrarilor de remedicre, socictatilor responsabilc
S.C . Hidro Prahova S.A., Distrigaz. Electrica, Romtelecom — 54 constatari.
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Sanctiuni aplicate - H.C.L. Valcnii de Munte nr.55/2007- urbanism si disciplina in constructii
—executarea de interventii la reteaua tehnico-edilitara, fara autorizarile legale — 5 amenzi in valoare
totala de 6200 lei s1 4 avertismente;

c)Activitatea comerciala
+ In piata orasului : -verificarea legalitatii activitatii de comercializare, desfasurate de catre
operatorii economici, persoane fizice si juridice autorizate si producaton particulari ;

- insotirea si protectia casierilor la incasarca taxelor de piata ;

- verificarea existentei la locul de desfasurare a activitatii comerciale. a autorizatiilor, a
documeniclor dc provenicnta a marfii, a bulctinclor de verificarc mctrologica pentru canlarc, a
avizelor si a altor documente necesare ;

* Verificarea respectarii normelor legale privind desfasurarea comertului stradal. a conditiilor
si locurilor stabilite de catre Primarie : deschidere/ inchidere an scolar, 1-8 Martie, 1 Iunie. sarbatori
dc iarna, actiuni comerciale promotionalc.

» Elibrarca unui nr, de 14 Aultorizatii de functionarc, pentru unitatile de alimentatic publica de
tip bar-restaurant, cod CAEN 5610 si 5630.

Sanctiuni aplicate - H.C.L. Valenii de Munte nr.35/2007, privind activitatea comerciala -
desfasurarea activitatii comerciale fara acordul Primariei, fara verificare metrologica la cantar,
precum si 1n alte locuri decal cele aprobate - 105 amenzi in valoare de 19.750 lei st 13 avertismentc ;

4.4. Circulatia pe drumurile publice

¢ Dirjjarea traficului auto si pictonal, cu ocazia desfasurarii manifestarilor si spectacolelor
organizalc dc Primaric : 24 lanuaric — ziua Unirii Principatclor Romane, 9 Mai — Ziua Orasului, 1
lunie — Ziua internationala a copilului, 15 august — Targul anual « Sf. Maria », luna octombrie -
« Festivalul Tuicii », 1 Decembrie — Ziua Nationala a Romaniei ;

+ Insotirea pe traseele stabilite, a participantilor la pelerinajele ocazionate de Sarbatoarea
Floriilor si sarbatorilc Pascalc ;

» Asigurarca [lucntci tralicului ruticr si pictonal, in perioadele in care sc inrcgistreaza valort
ridicate ale acestuia, precum si cu ocazia executarii unor lucrari de asflatare si betonare strazi, trasare
locuri de parcare, extindere a retelei de apa si canalizare, remediere defectiuni iluminat public ;

+ Verificarea integritatii mijloacelor de semnalizare rutiera, a indicatoarelor si marcajelor
ruticre, a iluminatului public, precum si informarca compartimentclor responsabile cu remedicrea
lor ;

+ Identificarea efectelor fenomenelor meteorologice extreme, cum sunt ninsoare abundenta,
viscol, polei, vant puternic, ploaie torentiala, grindina, si sesizarea administratorului de drum
responsabil, in vederea inlaturarii acestor clccle.

Sanctiuni aplicate :

- 0O.U.G. nr.195/2002 republicata, privind circulatia pc drumurile publice — oprire, stationarc
neregulamentara, parcare pe trotuare — 19 amenzi in valoare totala de 4100 lei si 14 avertismente;

-H.C.L. nr.22/2017, privind activitaica de blocarc autovchicule carc ocupa ncregulamentar
domeniul public — 60 sanctiuni in valoare totala de 6.000 lei.
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In total, in anul 2017, au fost aplicate un nr. de 227 sanctiuni contraventionale, dintre care
167 amenzi. in valoare tolala de 39.950 lei si 60 de avertismente scrise.

Au fost aplicate 187 avertismente verbale si au fost legitimate un nr. de 93 persoane, aflate in
situatia de incalcarc a legii sau a caror prezcnta in anumile locuri nu sc justifica.

Au fost rezolvale 1n totalitate si la termen cele 89 sesizart telefonice si cele 35 de reclamatii st
petitii scrise ale cetatenilor.

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2018

Pentru anul 2018, csic necesard continuarca si imbunalatirca activitatii, in vederca apararii
drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a proprietatii private si publice, prevenirii si
combaterii fenomenului contraventional si infractional in zona de competenti, in interesul
comunitatii locale, in conformitate cu reglementarile specifice ficcarui domeniu de activitale.

Astfel, avem stabilite ca prioritati

+ Cresterea eficientei activitatii politistilor locali in combaterca actelor de incélcare a
normelor de convietuire sociald. pentru sporirea securitatii cetateanului ;

* Intensificarea activitatilor de control privind modul de depozitare a deseurilor menajere,
industriale sau de orice fel si de respectare a igienizarii zonelor periferice a malurilor cursurilor de
apa, precum si propuncrca de masuri cc (rcbuic luvale in vederca imbunatatirii starii de curdtenic a
orasului;

» Cresterca combativitafii pentru diminuarca comerfului ilegal si desfasurarca unui comer{
civilizat in piata orasului ;

+ Cresterea operativitatii in rezolvarea sesizarilor primite de la cetiteni si interventia rapida
la solicitarile acestora :

+ Imbunatatirea comunicirii si comportamentului polifistului local. in relatiile cu cetatenii ;

+ Continuarea efectuarii e, in scopul cresterii nivelului pregatirii profesionale si aplicarii
intocmai de catre intreg personalul. a prevederilor legale in materie:

» Continuarea colaboririi cu institutiile implicate in asigurarea ordinii si linistii publice,
avand ca obicct detalicrea modalitafilor prin carc, in limitcle competeniclor legale ale ficcarcia, sa-si
ofere sprijin reciproc, in indeplinirea misiunilor specifice, pentru asigurarea unui climat de siguranta
civici si rezolvarea problemelor cu impact direct asupra vietii sociale a cetatenilor.

In cadrul eforturilor depuse la nivelul conducerii Primariei Valenii de Munte, pentru a-i
asigura orasului un aspcct de civiliatic curopcana, sc numdéra §i crearca pentru cctlaleni, a unui climat
de ordine si siguranta publica. Astfel, obiectivul general al masurilor si activitatilor desfasurate
coticdhan de catre Serviciul Politia Locala Valenii de Munte, prin aplicarea misurilor de mentinere a
ordinii si linistii publice, cslc accla de a asigura scntimentul de liniste in randul cctalenilor, cresierca
gradului de siguranti al persoanelor, colectivitatilor si bunurilor, in scopul solutionarii problemelor
comunildtii,
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5. COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Compartimentul Resurse Umane coordoncaza aclivitatile specificc de resurse umanc
desfasurate la nivelul U.A.T. Oras Valenii de Munte, gestioneaza functiile publice si functionarii
publici, precum si functiile contractuale si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului si pentru celelalte servicii publice de interes local aflate in subordinca Consiliului Local
al Orasulwm Valenii de Munte.

In cursul anului 2017, s-a urmarit implementarca unci politici de personal in cadrul structurii
aparatului propriu, care sa aiba ca rezultat final cresterea calitativa a muncii in administratia publica,
selectia si recrutarea in administratia publica a functionarilor publici cu pregatire profesionala
ridicata si probitate morala.

In urma organizarii concursurilor de recrutare in cursul anului s-au angajat 11 functionari
publici, 9 persoanc cu contract individual de munca si 4 asisienti personali ai persoanclor cu
handicap.

Dc ascmenca, s-a continual pregalirca si instruirca personalului angajat, din punct de vedere
profesional, pe baza reglementarilor legale, in vederca clicientizarii activilatit si ridicarii potentialului
profesional al salariatilor.

Activitatca Compartimentului Resurse Umanc s-a concrctizal in urmatoarcle activilali
specilice:

- In luna iulic, a fost adoptala Hotararca Consiliului Local nr.53/2017 privind aprobarca
organigramei, numarului de personal si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului si pentru celelalte servicii publice si institutii publice de interes local aflate in subordinea
Consiliului local al Orasului Valenii de Munte.

- Ca urmare a aparitiei Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, a [ost adoptata Hotararca Consiliului Local nr.59/2017 privind stabilirca salariilor de baza
pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitaic al primarului si pentru
celelalte servicii publice de interes local aflate in subordinea Consiliului local al Orasului Valenii de
Munte si Hotararea Consiliului Local nr.38/2017 pentru modificarea hotararii nr.30/2009 privind
aprobarca Rcgulamcntului de organizarc si functionarc a Consiliului Local al orasului Valenn de
Munte.

- In luna octombric 2017, a fost adoptata Hotararca Consiliului Local privind aprobarca
Planului de ocuparc a [uncuilor publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului  pentru
anul 2018;

- In luna decembric 2017, a fost adoptata Hotararca Consiliului Local privind aprobarca
numarului de asistenti personali ai persoanelor cu handicap pentru anul 2018.

- Ca urmarc a aparitici O.U.G. nr.79/2017 pentru modificarca si complclarca Legii
nr.227/2017 privind Codul Fiscal care prevede ca, incepand cu 01 ianuarie 2018 contributiile sociale
datorate de angajator sunt transferate la angajat, a fost adoptata Hotararca Consiliului Local
nr.130/2017 privind stabilirca salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul
aparatului dc spccialitaic al primarului si pentru cclelalic scrvicii publice si institutit publice dec
interes local aflate in subordinea Consiliului local al Orasului Valenii de Munte.

- Elaborarca anuala, pc baza propuncrilor (uturor compartimentclor institutict a Planului de
perfectionare profesionala a functionarilor publici si a personalului contractual;

- S-a organizal cxamen pentru promovarca functionarilor publici in grad prolcsional supcrior
celm detinut anterior si examen de promovare a personalului contractual in gradul sau treapta
imediat superioara;
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- Aprobarca Rcgulamentulut pentru cvaluarca performantelor profcsionale individuale ale
personalului contractual;

- Aprobarca Regulamentulut de Ordine Interioara al aparatului de specialitate al primarului
orasului Valenii de Muntc;

- Intocmirca si actualizarca, in colaborarc cu conducatorii compartimentelor a fisclor de post
a salariatilor si monilorizarca respectarii prevedcrilor legale in accest sens;

- Coordonarca si monilorizarca, in conditiile legii, a procedurii de evaluare a performaniclor
profesionale individuale ale functionarilor publici si ale personalului contractual. in scopul aplicani
corecte a procedurii de evaluare si asigurarea asistentei de specialitate evaluatorilor si salariatilor ce
urmeara a fi evaluati;

- Completarea si actualizarca Registrului general de evidenta a salariatilor in format
electronic;

- Completarea si transmiterea lunara a formularului M500 _Declaratie privind informatiile
detaliate de incadrare si salarizare a personalului platit din fonduri publice™;

- Solicitarea avizului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termenul prevazut de
lege, intocmirea documentatiei necesare in vederea obtinerii avizului sau dupa caz transmiterea catre
Agentic a  modificarilor intervenile in sitvatia [unctionarilor publici sau in structura [unctiilor
publicc;

- Intocmirca de relerate si dispozitii privind angajarca, incclarca sau orice alla modificarc a
raporturilor de scrviciu /munca;

- Intocmirea actelor aditionale la contractele individuale de munca;
- Eliberarea documentelor necesare la incetarea raportului de serviciu/munca;
- Eliberarca adcverniclor solicitate de angajati institutici;

- Urmarirca respeclarii programului de munca, prin adnunistrarca cvidenici de prezenta, a
concediilor de odihna, a conccdiilor medicale si a concediilor [ara plata;

- Inlocmirca lunara a statclor de salari;
- Intocmirea situatiilor statistice semestriale privind forta de munca si numarul de personal,

- Organizarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante san temporar vacante din cadrul
institutiei in termenele si in conditiile prevazute de lege.

6. COMPARTIMENT LS.U

Principalele activitati privind activitatea compartimentului in anul 2017 au fost:

7 Actualizarea C.L.S.U, Centru Operativ, prelucrarea adreselor si situatiile de urgenta aparute pe
raza UAT,;

» intocmirca Planului de Pregatire Anual pentru Situatii de Urgen(a si prelucrarca acestuia cu cei
implicafi;

# Rclacere Planul de Analiza gi Acopcerire a Riscurilor al oragului Valenii de Muntc si prelucrarca
acestuia cu membrii C.L.S.U ;

# Participarca la instruiri $i indcplinirca (uturor sarcinilor prevazute pe linic de SV.S.U. in
colaborare cu toate institutiile implicate;
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